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SECRETARIA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
DIRECCION DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES
PROGRAMA DE REINTEGRO FAMILIAR Y ATENCION EN EL EGRESO

SOPORTE INFORME DE ACTIVIDADES MAYO DE 2026

FECHA:
Mayo de 2026

HORA INICIO - FIN:
07:40am a 12:00am Jornada semana.

LUGAR:
Centro Integral de Justicia Campo Verde

CONTRATISTA RESPONSABLE:

Yady Andrea Rodriguez, Milena Quintero Palomino, Johanna Herrera, Ana Maria Rodriguez
Garcia, Santiago Pascuas, Eric Ortega, Laura Jiménez, Soraya Perilla, Alejandra
Betancourt, Eduard Barrabés, Nelson Patarroyo.

No. CONTRATO: 629-2026

TEMA:
Acompafamiento a los adolescentes y jovenes vinculados a la EEF-ERES Bosa,
jornadas semana y sabado.

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:

Brindar acompanamiento al desarrollo de la estrategia EEF-ERES Bosa de la
jornada entre semana, con el proposito de apoyar aspectos operativos y logistico
que posibiliten la adherencia al proceso académico, promover la permanencia
educativa y generar espacios de orientacién y acompafiamiento socioemocional que
favorezcan el bienestar integral y el fortalecimiento de habilidades personales y
relacionales.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

Qué se hizo:

Durante el mes de mayo se realiz6 acompafiamiento a los estudiantes vinculados a
la EEF-ERES Bosa de la jornada entre semana, orientado al fortalecimiento de su
permanencia y participacion en el proceso académico. Los espacios desarrollados
permitieron brindar orientacion y apoyo frente a aspectos, convivenciales y
motivacionales que inciden en la continuidad de las trayectorias educativas de los
participantes.
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De igual manera, se promovieron escenarios de escucha, didlogo vy
acompafiamiento cercano, favoreciendo la construccién de relaciones de confianza
y el fortalecimiento de habilidades para la interaccion social, el manejo emocional y
el reconocimiento de responsabilidades frente al proceso formativo.
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Cbmo se hizo:

El acompafiamiento se desarroll6 mediante espacios individuales y grupales con los
estudiantes de las jornadas entre semana, en los cuales se abordaron aspectos
relacionados con la permanencia académica, la motivacion, la convivencia y el
fortalecimiento emocional. Durante los encuentros se propiciaron ejercicios de
didlogo, escucha activa y orientacion, permitiendo identificar necesidades,
dificultades y situaciones que pudieran afectar el desarrollo adecuado del proceso
educativo.

De igual forma, se brindé acompafiamiento constante a partir de la validacién de
experiencias y el fortalecimiento de vinculos entre estudiantes y profesionales de
apoyo, promoviendo ambientes basados en el respeto, la participacion y el
reconocimiento mutuo. Los espacios permitieron generar estrategias de apoyo
encaminadas al bienestar integral de los participantes y al fortalecimiento de su
compromiso frente a las dinamicas académicas, convivenciales y comunitarias.

Con quién:
Equipo Bosa, docentes colegio Sierra Morena I.E.D, adolescentes y jovenes
vinculados a la EEF-ERES Bosa, jornadas semana.

Qué se encontro:

Se evidencié la importancia de continuar fortaleciendo los procesos de
acompafiamiento académico y socioemocional con los estudiantes, especialmente
frente a factores relacionados con la motivacion, la permanencia educativa y el
manejo de situaciones personales y convivenciales que impactan sus trayectorias
formativas.

Los espacios desarrollados facilitaron la expresion de emociones, inquietudes y
necesidades por parte de los participantes, permitiendo fortalecer relaciones de
confianza y cercania con los equipos de apoyo. También se identificé disposicion e
interés de los estudiantes por contar con escenarios de escucha y orientacién que
contribuyan a su bienestar y a la continuidad de sus procesos académicos.

Por otra parte, se observo que el acompafamiento constante favorece ambientes
de mayor participacion, integracion y reconocimiento dentro de la comunidad
educativa, fortaleciendo dinamicas de cuidado, corresponsabilidad y apoyo mutuo
entre los participantes.

Lowrd M, Fiménee S.

Laura Marcela Jimenez Sanchez
Contrato 629-2026
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